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ID Domanda Risposta (Max 2000 caratteri) 
1 CONSIDERAZIONI GENERALI SULL’EFFICACIA DELL’ATTUAZIONE DEL PIANO 

TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE (PTPC) E SUL RUOLO DEL 

RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE (RPC) 

 

1.A Stato di attuazione del PTPC - Valutazione sintetica del livello effettivo di attuazione del 

PTPC indicando i fattori che hanno determinato l’efficacia delle misure attuate 

Il piano, la sua durata pluriennale ed il richiamo tra gli obiettivi 

stabili evidenziano che il documento tende ad assumere una forte 

valenza a contenuto organizzativo, la cui condivisione da parte di 

tutti si inserisce in un processo culturale tuttora in corso. 

1.B Aspetti critici dell’attuazione del PTPC - Qualora il PTPC sia stato attuato parzialmente, 

indicare le principali motivazioni dello scostamento tra le misure attuate e le misure previste 

dal PTPC 

La pluralità di funzioni non sempre coniuga in positivo il 

momento della previsione con quello dell'attuazione. 

1.C Ruolo del RPC - Valutazione sintetica del ruolo di impulso e coordinamento del RPC 

rispetto all’attuazione del PTPC individuando i fattori che ne hanno supportato l’azione 

Ampia disponibilità del RPC a collaborare con i dipendenti e con 

i Responsabili dei Servizi. 

1.D Aspetti critici del ruolo del RPC - Illustrare i fattori che hanno ostacolato l’azione di 

impulso e coordinamento del RPC rispetto all’attuazione del PTPC 

L'anno 2017 ha comportato per la figura ed il ruolo del Segretario 

Comunale non poche criticità, a causa del sottodimensionamento 

organico e della pluralità di incombenze cui gli uffici sono 

chiamati ad attendere.  

 


